
WWVMPO/SRTPO 
ADA Policy 

The Walla Walla Valley Metropolitan Planning Organization and Sub-Regional Transportation Planning Organization 
(WWVMPO/SRTPO) is committed to providing equal access in its programs, services, and activities for persons with 
disabilities. Civil rights legislation requires that no qualified individuals with disabilities shall, solely on the basis of their 
disability, be excluded from the participation in, be denied the benefits of, or be subjected to discrimination under any of 
the WWVMPO/SRTPO’s programs, services, or activities, in accordance with: 

• Americans with Disabilities Act of 1990 (ADA), as amended 
• Section 504 and 508 of the Rehabilitation Act of 1973, as amended 

It is the policy of the WWVMPO/SRTPO that, when viewed in their entirety, services, programs, facilities, and 
communications provided directly by the agency, or by a contracted service provider, are readily accessible to and usable 
by individuals with disabilities. This is achieved through maintaining an ADA-compliant Website; holding events in accessible 
spaces; and providing program materials in alternative formats on request. 

Reasonable Modifications - The WWVMPO/SRTPO will make reasonable modifications/accommodations to their policies, 
practices, and procedures to ensure program accessibility, except in cases where such modifications would cause a direct 
threat to the health or safety of others, would result in a fundamental alteration of the service, would not actually be 
necessary in order for the individual with a disability to access the entity’s service, or would result in an undue financial and 
administrative burden.   

Notification - The WWVMPO/SRTPO will notify the public of the ADA policy on its website and in certain publications.  

 
WWVMPO/SRTPO 

Política ADA 

La Organización Metropolitana de Planificación del Valle de Walla Walla y La Organización Sub-Regional de Planificación de 
Transporte (WWVMPO/SRTPO) está comprometida de proveer acceso equitativo en sus programas, servicios, y actividades 
para personas con discapacidades. La legislación de derechos civiles requiere que individuos calificados con discapacidades 
no sean, basados exclusivamente en sus discapacidades, excluidos de participar en, negados de los beneficios de, o sujetos 
a discriminación bajo cualquier programa, servicio, o actividad de la WWVMPO/SRTPO, de acuerdo con: 

• La Ley sobre Estadounidenses con Discapacidades (ADA) de 1990, según enmendada 
• Las Secciones 504 y 508 de la Ley de Rehabilitación de 1973, según enmendada 

Es la política de la WWVMPO/SRTPO que, cuando vista en su totalidad, servicios, programas, instalaciones, y 
comunicaciones proveídas directamente por la agencia, o por un proveedor de servicio contratado por la agencia, sean 
fácilmente accesibles y usables por individuos con discapacidades. Esto se logra por medio de mantener una página Web 
que cumple con la ADA; tener eventos en lugares accesibles; y proveer los materiales del programa en formatos alternativos 
bajo solicitud.  

Modificaciones Razonables – La WWVMPO/SRTPO hará modificaciones/acomodaciones razonables a sus políticas, 
prácticas, y métodos para asegurar accesibilidad al programa, excepto en casos donde tales modificaciones causarían una 
amenaza directa a la salud o seguridad de otros, resultarían en una alteración fundamental del servicio, en efecto no serían 
necesarias para el individuo con discapacidad para acceder el servicio de la entidad, o resultarían en una responsabilidad 
financiera y administrativa injustificada.  

Notificación – La WWVMPO/SRTPO notificará el público de la política de la ADA en su página web y en ciertas publicaciones.  
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